Les DIRCOFI ont pour mission le contréle fiscal extrne au niveau

inter régional, dont la compétence s’exerce essegitement a I'égard
d'une population de taille intermédiaire. Pour execer cette mission, les

DIRCOFI bénéficient d'un corps de vérificateur quiont vocation a

intervenir indifféremment sur I'ensemble du territoire inter régional.

Finances
Publiques

Les DIRCOFI, au nombre de 9 couvrent I'ensemble du territoire Francais :

La DIRCOFI Centre, regroupe la région Centre et la région Auvergriese caractérise par un
secteur agricole important.

Les brigades de la DIRCOFI Centre se situent aa@glg¢Cusset (Ran de Vichy), Chartres, Tours,
Chéteauroux, Blois, Bourges, le Puy en Velay elean@nt-Ferrand.

Attention cette Dircofi fermera courant septemb®d 2, les brigades seront désormais rattachées a
la Dircofi Ouest et a la Dircofi Rhone, Alpes, Bgagne. Selon les documents fournis en Comité
Technique de Réseau (CTR), les brigades de véitficaesteraient sur leur résidence actuelle tout
en étant rattachées fonctionnellement sur les detres directions. Seuls les services de direction
seraient impactés par cette fermeture.

La DIRCOFI Est, regroupe les Régions actuelles de Champagne-Aedette Lorraine, d'Alsace
et de Franche-comté.

Les brigades de la DIRCOFI Est se situent & NaStyasbourg, Metz, Epinal, Chalon en
champagne, Reims, Troyes, Charleville-MézieresaBgan, Belfort, Colmar et Mulhouse.

La DIRCOFI Ouest regroupe les départements des Cotes d'Armore-étiVillaine, du Finistére,
du Morbihan-Loire Atlantique, du Maine et Loir, te Mayenne, de la Sarthe, de la Vendée, du
Calvados, de la Manche et de I'Orne.

Les brigades sont implantées sur Caen, Rennes,dos,Wannes, Nantes, Cholet, Saint-L6, Saint-
Brieuc, Angers, Laval, Quimper, Alencgon.

La DIRCOFI Nord regroupe les départements de I'Aisne, I'Eure,dalN'Oise, le Pas-de-Calais,
la Seine Maritime et la Somme.

Les brigades sont implantées sur Lille, Cambrailedziennes, Dunkerque, Arras, Béthune,
Boulogne sur Mer, Rouen, le Havre, Evreux, Amideguvais, Soissons, Saint Quentin.

La DIRCOFI Sud-Est, regroupe les Alpes-de-Haute-Provence, les HaAtpss, les Alpes
Maritimes, les Bouches du Rhéne, la Corse du Saudildute Corse, la Réunion, le Var et le
Vaucluse.

Les brigades sont implantées a Toulon, Marseiler@s, Fréjus, Manosque, a Saint-Denis de la
Réunion, en Avignon et a Nice. De plus des brigguismoniales sont implantées a Cannes et
Marseille.

La DIRCOFI Sud-Ouest, regroupe les régions de I'Aquitaine, du Poitoar€hte et du Limousin.
Les brigades sont implantées sur Niort, la Rochdlerdeaux, Poitiers, Limoges, Angouléme,
Perigueux, Agen, Mont de Marsan, Bayonne et Pau.

La DIRCOFI Sud Pyrénéessur deux régions, Midi Pyrénées et le LanguedagsBition, soit des
services implantés sur 13 départements : La Haaterde, le Tarn et Garonne, I'Ariege, I'Aveyron,
le Lot, le Tarn, Les Hautes Pyrénées, le Gersdéile Gard, la Lozere, les Pyrénées Orientales et
I'Hérault.



La DIRCOFI Rhone, Alpes, Bourgogneregroupe les départements de I'Yonne, de la COie de

la Nievre, de la Sabne-et-Loire, de la Loire, déi de I'Ain, de la Haute Savoie, de la Savoie, de
I'lsére, de la Drome et de I'Ardéche.

Les brigades sont implantées sur Auxerre, Neveaird en Bresse, Chalon-sur-Sabéne, Dijon,
Grenoble, la Ravoire, Lyon, Saint-Etienne, Seyitias et Valence.

La DIRCOFI fle-de-France, une direction régionale particuliére :

La DIRCOFI lle-de-France regroupe depuis fedttobre 2014 I'ex-DIRCOFI Est (B11) et I'ex-
DIRCOFI Ouest (B12). Elle a désormais compétencéennsemble de la Région ile-de-France.

A ce titre la DIRCOFI iLe de France est la plusrgia direction de contrdle fiscal en terme
d'effectifs

Auparavant, la DIRCOFI Est avait la compétence g@algque suivante :
* La Seine Saint-Denis,
* la Seine et Marne
* Le Val de marne
* les ler, 2e, 3¢, 4e, 5e, 6e, 9¢e, 10e, 1le, 12e14819¢ et le 20e arrondissement.

La DIRCOFI Ouest avait pour compétence geographique
* les Yvelines,

 Essonne
* Haut de seine
¢« Val d'Oise

« Les 7e, 8e, 15e, 16e, 17¢e et le 18e arrondissement.

Attention, la DIRCOFI lle-de-France est désormais ne seule entité. Toutefois les secteurs
géographiques de compétence (DIRCOFI Est et Ouesiht été maintenus partiellement. Seuls
les arrondissements de Paris sont désormais rattaéh aux deux ex-directions. En ['état
concernant les départements de la petite et grandmuronne, une entreprise sur Paris peut
étre vérifiée indifféremment par les agents qu'ilssoient affectés en brigades du pdle Est ou
Ouest.

Lors de ta demande de veeux, tu devras donc faire ube demandes distinctes, a savoir ex :B11
et ex :B12 pour la dirco Est et la Dirco Ouest. C& a dire qu'il y a désormais deux RAN pour
la Dircofi lle de France.

Les postes en Direction sont tous rattachés sur B{éx DIRCOFI Tle-de-France Est)

Cette direction est une destination privilégiée Iparstagiaires de 'ENFIP. Ad" septembre 2015,
c'est 47 inspectrices et inspecteurs stagiairesoquirejoint cette direction sur un total de 92
arrivees.

Les DIRCOFI quelle que soit leur périmetre d'actiegroupent des services similaires.
* les services de direction regroupent 65 inspecté&partis dans les services suivants:

* Le POle missions transverses avec les servicesoless Humaines et budget, , la
formation professionnelle, la Stratégie et le Rida, la Législation et le Juridique,

* Le Pdle programmation regroupe le suivi du Planiddal de Controle Fiscal (PNCF),
la communication, I'Audit et le contrdle interna, programmation et la BEP (Brigade
d'Etude et de Programmation)

* Le podle animation, suivi du Controle Fiscale Exéemegroupe I'animation et le suivi du
CFE, les brigades et des services de soutien al pén

* Ladivision des affaires juridiques avec les sawidu contentieux.



Les différents métiers exercés dans une DirCoFi

Le Secrétariat Général

Le r6le de l'inspecteur au secrétariat général est
* lalimentation et la mise a jour du site intranet@2 autres personnes,
* la participation ponctuelle aux Comités Techniquexaux CTL lorsque I'Inspectrice
Principale ne peut étre présente.
* Soutien de I'IP sur des missions ponctuelles efesr

Mission risques et audit

Le A a en charge principalement :

* la mise en forme du plan de contréle interne annuel

* la création ou adaptation des outils de contréierie,

* le soutien aux chefs de service pour la réalisat®ne contrdle,

* e suivi des retours des questionnaires,

* la synthese des contréles internes (une synthésmptdle d'origine locale, et une synthese
globale de tous les contrdles, y compris nationaux)

* la réalisation du contréle interne national sumige en recouvrement (MER) des créances
issues du Contréle Fiscal Externe (CFE).

* Le soutien de I'IP pour la réalisation des audit€étion de tableaux d'analyse, examen de
dossiers, et éventuellement entretiens avec dagxd&l ou C ou aide a la rédaction du
rapport),

* les missions ponctuelles : organigrammes fonctisnrokes divisions de la direction,
cartographie des risques par service, recenserngmamnonisation des différents guides de
tous types en interne...

Ressources humaines et budgétaires

Les A sont au nombre de 3 : une personne en cligrda gestion du personnel, une personne en
charge du budget et une personne qui gére I'égimgents de service et qui occupe également la
fonction d'agent de prévention.

Programmation et PNCF

La programmation est fortement réorganisée dultaia fusion. Cette cellule soutient et fournit des
listes de programmation aux contréleurs qui trdemail sur la programmation de chaque secteur
d'activite. Un référent travaille en lien avec td®fs de brigade et les contréleurs pour étabbr de
listes pertinentes pour chaque secteur d'actidtie est en charge également des demandes
d'adjonction et de la répartition des 3909. Ellsuas le suivi statistique des 3909. Elle est
composéede 3A,2Bet3C

Stratégie et pilotage

Dans cette cellule, il y a un A pour traiter leRGCrédit Imp6t Recherche) et un autre pour les AAI
(Assistance Administrative Internationale). Ce d@rest assisté d'un agent C. Enfin il y a une
cellule qui assure la qualité comptable c'est@gliri s'assure que le recouvrement de certains
dossiers soit bien effectué. Les autres agents@Bsaiccupent du recouvrement, des culots de
dossiers, des statistiques...

Soutien

Cette cellule est composée de 3 experts qui resaplisin role de consultants. Elles ou ils peuvent
étre sollicité-es par des vérificateurs sur deblgronatiques spécifiques de contrdle et étre amené-e
a accompagner le vérificateur sur place.



Législation et juridique

Le rédacteur du contentieux instruit et rédige dissions de rejet ou d'admissions portant sur les
réclamations contentieuses ou gracieuses. Il rédggement des mémoires devant le tribunal
administratif et cour administrative d'appel (et 8&6CA), les rapports de situation fiscale pow le
services centraux (responsabilité de I'Etat, graciministre, médiateur...).

Ce poste convient bien notamment aux personnes kygalt de I'expertise, I'esprit de synthese, le
go(t de l'analyse juridique.

Le service est composé de deux équipes de 20 thayaiillent dans des bureaux de 2 personnes.

Division du Controle Fiscal

Petite équipe de 2/3 personnes qui entoure I'AFIPA.

L'AFIPA est en charge de plusieurs brigades sux deateurs d'activité. Il vise les propositions de
rectification (3924) importantes et recoit les cimtables en recours quand ces derniers demandes
une interlocution (2e niveau de recours en facaca apres le recours hiérarchique auprés du chef
de brigade). Les inspecteurs qui travaillent ai&€IPA font les recherches techniques qui l'aident
a viser les 3924 et a préparer les recours.

Brigade d’Etude et de Programmation (BEP), qui remmpe 18 inspectreurs

Il s'agit d'un service d'un vingtaine de A chargéde la programmation du contréle fiscal externe
pour les brigades de la DIRCOFI Tle-de-France. @kagspecteur - inspectrice de la BEP est
attaché-e plus particulierement a des brigadeslagqaelles il doit entretenir des liens privilégié

en termes de programmation, d’échanges de rensegie que ce soit avec les vérificateurs ou les
chefs de brigade.

Cellule de contréle informatisé

Le travail de la CCI consiste a assister les \a@i@urs pour la partie concernant les traitements
informatiques a réaliser. Cela concerne principalentes logiciels de gestion commerciale utilisés
par les entreprises.

Le travail est réalisé avec le logiciel ACL (logicd'audit).

Dans le cadre des controles, les agents de la @@hgagnent les vérificateurs en entreprise (au
moins 2-3 fois par contréle).

Il est préférable d'avoir déja utilisé le logicRCL, a minima d'avoir une grande appétence pour
I'informatique ainsi qu'une expérience en contfigleal.

La formation se fait sur une période de quelquetsagees en auto-formation sur le logiciel avec la
documentation des stages ACL initiation et ACL petibnnement

Il est possible de travailler a domicile méme sptemiére année, la présence au bureau parait
indispensable.

Cellule pénale

La cellule pénale, composée d'une IDIV experte9 dédacteurs et d'une agente dédiée au scan et a
la reprographie des dossiers PPC (poursuite p&balerrectionnelle), a en charge la rédaction de
plaintes pour fraude fiscale, de dossiers escriagjeéide BNRDF (Brigade nationale de répression
de la délinquance fiscale).

Elle est amenée, a ce titre, a entrer réguliéremermontact avec les vérificateurs : visa des piéce
de procédure (3924, 3926), questions éventuelieke slossier lors de son instruction, information
délivrée par la cellule sur I'évolution du dossaré pénal (avis CIF, dépbt de la plainte).

La cellule établit en début de mois un prévisioraesd dossiers a traiter par les rédacteurs et des
statistigues mensuelles et semestrielles adreasdmsreau des affaires fiscales et pénales a Bercy.
Le poste de rédacteur nécessite de bonnes conmagssen fiscalité, beaucoup de rigueur ainsi que
des qualités rédactionnelles et relationnelles.



Cellule de synthese
Le but est de rédiger des fiches de travail supo@gs particuliers de vérification.

Les vérificatrices -vérificateurs au nombre de 48@r la DirCoFi lle de France

C'est le métier le plus représenté a la DIRCOEBlrdparties au nombre moyen de 8 dans des
brigades. C'est derniere sont spécialisées pawesiciaux professionnels. La distinction

-----

au niveau des DIRCOFI. Certaines brigades sonifgpées, c'est la cas notamment des brigades
« libéral/patrimonial » qui sont plus spécialisdass les ESFP (examen des situations fiscales
personnelles) ce qui veut dire que les controédestuent du bureau ,pour la plupart. Des secteurs
d’activités conduisent a effectuer des vérificasiem grande banlieue alors que d'autres se
dérouleront essentiellement sur Paris. Ce crité&s pas a négliger dans vos choix notamment si
vous disposez ou non d'un véhicule.

Ce métier nécessite un godt avéré pour l'investigala recherche, I'analyse tout en disposant de
pédagogie pour faire admettre le contréle et Ippebs.

Répartition des différents secteurs d'activitéshpades :
Agroalimentaire(25-E, 26-E, 27-E, 5-O, 15-0O, 31-0)

BTP (14-E, 15-E, 31-E, 2-0O, 11-0O, 26-0, 29-0)
Financier(21-E, 22-E, 10-0, 17-0, 28-0)
Immobilier (7-E, 11-E, 9-0,13-0, 22-0)
Industrie(1-E, 2-E, 3-0, 8-0)

Informatique( 5-E, 13-E, 7-0,16-0, 25-0)
Libéral / Patrimonial(6-E, 18-0, 27-0O, 32-0)
Meédias(19-E, 20-E, 6-0O, 19-0)

Prestations de servicé’-E, 23-E, 29-E, 4-0, 12-0O, 20-0)
Sant&24-E,14-0, 30-0)

Textile (16-E, 17-E, 18-E, 1-0, 24-0)
Transportg9-E, 10-E, 21-0, 23-0)

Quelques exemples pour déposer votre demande de\wosutAGORA pour un poste a profil a la
DIRCOFI lle-de-France:

Direction Résidence Désignation du poste

Direction specialisee d&aint Denis Direction
controle fiscal lle-de-France
(Ex B11/B12)

Direction spécialisee d&aint Denis Brigade de vérification générale
contréle fiscal Ile-de-France
(Ex B11/B12)

Direction specialisee d&aint Denis Brigade d'étude et |de
controle fiscal lle-de-France programmation (BEP)
(Ex B11/B12)




